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Nezaméstnanost v Jihoc¢eském kraji v breznu klesla na 3,9
%, roste pocet nabizenych volnych pracovnich mist

O Urad prace CR v Jihoéeském kraji evidoval k 31. 3. 2025 celkem 17 346 uchazeét
o0 zaméstnani, o 564 méné nez v unoru 2025.

U Podil nezaméstnanych ke konci biezna poklesl na 3,9 %.

O V meziro¢nim srovnani byl pocet uchazecii o praci nizsi o 2 509 osob.

U 51,7 % evidovanych uchazec¢l o zaméstnani, tj. 8 968 osob, byly zeny.

Z celkového poctu nezaméstnanych bylo evidovano celkem 16 198 takzvanych dosazitelnych
uchaze€d o zaméstnani, coz bylo o 575 méné nez v pfedchozim mésici. Ve srovnani se
stejnym mésicem roku 2024 to bylo o0 2 664 osob méné.

,Vyvoj na trhu prace v JihoGeském kraji v porovnani se stejnymi mésici z pfedchozich let
vyznamné nezménil. Po zimnich mésicich, kdy dosSlo ke zvySeni nezaméstnanosti, podil
nezaméstnanych vykazal oéekavany mezimésicni pokles na hodnotu 3,9 %, pfedevsim diky
pozvolnému néstupu sezénnich praci ve stavebnictvi,“ uved| feditel Krajské pobocky Uradu
prace CR v Ceskych Budé&jovicich lvan Loukota a dodal: ,Ke konci bfezna se zvysil pocet
poptévanych mist zaméstnavateli na jihu Cech o témér 180 pozic. Urad préce nabizel celkem
5 017 volnych pracovnich mist. | nadale plati, Ze ze strany zaméstnavatelt je nejvétsi zajem
o fidi¢e nékladnich aut prevazné v dalkové dopravé a pracovniky v kvalifikovanych
i nekvalifikovanych strojirenskych profesich. Celkové je situace na trhu prace v Jihoceském
kraji stabilni a dari se efektivné podporovat uchazec¢e o zaméstnani, ktefi jsou znevyhodnéni
na trhu prace, a tedy ohroZeni dlouhodobou nezaméstnanosti,” dodal Loukota.

Vyvoj nezaméstnanosti k 31. 3. 2025

ukazatel (celkovy pocet) stav k
31. 3. 2024 28. 2. 2025 31. 3. 2025

evidovani uchazedi o zaméstnani 14 837 17 910 17 346
- z toho zeny 7746 9 007 8 968

absolventi a mladistvi 769 1 005 996

uchazeci se zdravotnim postiZzenim 2129 2217 2 203
uchazec€i s narokem na podporu v 5 955 6 648 5969
nezameéstnanosti
podil nezaméstnanych osob v % 3,3 4,1 3,9
volna pracovni mista 13732 4 838 5017
pocet uchazecéu na 1 volné pracovni misto 1,1 3,7 3,5

Z vySe uvedeného celkového poctu evidovanych uchazell o zaméstnani bylo 8 968 zen
(tj. 51,7 %). Ke konci bfezna bylo dale evidovano 996 uchaze€u o zaméstnani z fad absolventu
a mladistvych (tj. 5,7 %), coz bylo o0 9 méné nez v pfedchozim mésici. PoCet evidovanych
uchaze€u o zaméstnani v kategorii osob se zdravotnim postizenim se oproti unoru snizil o 14
osob a celkem bylo evidovano 2 203 uchazecu (12,7 %) ztéto kategorie. Z pohledu
dosazeného vzdélani tvofili nejpocetnéjsi skupinu uchazeci o zaméstnani se stfedoskolskym
vzdélanim bez maturity; ke konci bfezna jich bylo evidovano 6 812 a tvofili 39,3 % vSech
evidovanych osob. Uchazedi ve véku 55 let a starsi tvofili 24,3 % z celku, ke konci sledovaného
mésice bylo v této skupiné evidovano 4 219 osob.
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Ke konci bfezna mezimési¢né poklesl podil nezaméstnanych na obyvatelstvu ve vékové
skupiné 15—-64 let v JihoCeském kraji na hodnotu 3,9 %. Z pohledu meziro¢niho porovnani pak
byl podil nezaméstnanych o 0,6 p. b. vy33i. Jihoéesky kraj se tak v letoSnim bfeznu
v ramci véech 14 kraji CR fadil mezi osm krajd s nejnizsi nezaméstnanosti.

Podil nezaméstnanych osob mezimésicné poklesl ve vSech okresech Jihoceského kraje.
Nejvyznamnéjsi pokles byl zaznamenan v okresech Cesky Krumlov a Strakonice (shodné
0 0,3 p. b.). NejvysSi podil nezaméstnanych osob v ramci JihoCeského kraje byl evidovan

Ceské Budgjovice (3,4 %).

Nezaméstnanost v okresech v bieznu 2024 a v bieznu 2025 (v %)

2024 @2025 ---- prumér CR (aktualni mésic)

5,6

3,9

Ceské Cesky Krumlov Jindfichav Pisek Prachatice Strakonice Tabor
Budéjovice Hradec

Vypracoval: Ufad prace CR
Zdroj dat: MPSV, CSU

V bfeznu se na kontaktnich pracovistich Ufadu prace v JihoSeském kraji nové evidovalo
2 206 uchaze&l o zaméstnani, coz bylo o 30 méné nez v pfedchozim mésici a 0 317 osob vice
nez ve stejném meésici predchoziho roku. V kraji byla ukonCena evidence u celkem 2 771
uchazedu
o zaméstnani (o 859 vice nez v pfedchozim mésici), ztoho 2412 bylo umisténo do
zaméstnani, coz predstavuje 87,0 % z celkového poctu ukoncenych evidenci.

Podporu v nezaméstnanosti pobiralo v bfeznu 2025 na jihu Cech celkem 5 969 osob, coz
predstavuje 34,4 % vSech uchaze€l o zaméstnani (v unoru 2025 &inil tento podil 37,1 %, narok
na podporu v nezaméstnanosti mélo 6 648 uchazeCl). Pocet uchazeCl o zaméstnani
s narokem na podporu v nezaméstnanosti meziroc¢né poklesl o 679 osob.

K 31. bfeznu 2025 se pocet evidovanych volnych pracovnich mist mezimésicné zvysil o 179
hlaSenych mist. Celkem bylo v JihoCeském kraji evidovano 5 017 hlasenych volnych
pracovnich mist, na jedno takové pracovni misto tak pfipadalo 3,5 uchazece.
Ve sledovaném mésici jsme zaznamenali nejvétsSi zajem o fidiCe aut (pfevazné dalkova
nakladni doprava) a pracovniky v kvalifikovanych i nekvalifikovanych strojirenskych profesich.
Poptavka po sezénnich profesich ve sledovaném mésici zacala pozvolna narlstat.
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V ramci aktivni politiky zaméstnanosti (APZ) bylo od zacatku roku v Jiho¢eském kraji finan¢né
podpofeno 2 059 osob, coz bylo o 1 374 vice nez ve stejném obdobi lofiského roku. Z toho
do rekvalifikaénich kurzt bylo zafazeno 1 900 osob.

Pocet podpoirenych uchazecu v ramci vybranych
skupin nastroju APZ ke konci mésice brezna 2025

368 360

41
B _
Dotovana Rekvalifikace Pfispévek na Podpora OZP
pracovni mista dojizdku

Vypracoval: Ufad prace CR
Zdroj dat: MPSV

Aktudlni  statistickd data nezaméstnanosti v Cesku jsou kdispozici  zde:
https://data.mpsv.cz/portal. StaZeni dat je mozné také ve formatu csv a json nebo
prostfednictvim rozhrani v PBI. Statistiky nezaméstnanosti za nasledujici mésic, tedy za duben
letogniho roku, vyda Ufad prace CR v pondéli 12. kvétna 2025.

Kontakt pro vice informaci:

Ing. lvan Loukota

feditel Krajské pobocéky Uradu prace v Ceskych Budé&jovicich
T: +420 950 109 300

E: ivan.loukota@uradprace.cz
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Nezaméstanost k 31. 3. 2025 dle jednotlivych okrest

Ufad prace CR

Podil nezaméstnanych osob v %

Most

Karvina

Bruntal
Chomutov
Sokolov

Décin

Jesenik
Ostrava-mésto
Louny

Znojmo

Hodonin

Usti nad Labem
Teplice

Cesky Krumlov
Karlovy Vary
Brno-mésto
Sumperk

Prerov

Ceska Lipa

Kolin

Ptibram

Semily

Mélnik

Vsetin

Nachod
Nymburk

Liberec

Jablonec nad Nisou
Kladno

Breclav

Kutna Hora
Trutnov

Novy Ji¢in
Litoméfice
Olomouc

Tachov

Trebi¢

Tabor
Frydek-Mistek
Blansko
Rokycany
Svitavy

Opava

Prost&jov
Strakonice
Domazlice

Pisek

Cheb

Jihlava
Jindfichtiv Hradec
Prachatice
Chrudim

Zdar nad Sazavou
Vyskov

Beroun

Rakovnik

Hradec Kralové
Klatovy

Uherské Hradisté
Brno-venkov
Pardubice

Ceské Budgjovice
Plzef-mésto
Kroméfiz
Plzen-jih a Plzen-sever
Havli¢kiv Brod
Usti nad Orlici
Mlad& Boleslav
Praha

Jicin

Zlin

BeneSov
Pelhfimov
Rychnov nad Knéznou
Praha-vychod a Praha-zapad

Mezimés. pfir./abyt. nezam. v %

Sokolov

Praha

Teplice

Mélnik

Prostgjov

Most
Plzer-mésto
Plzen-jih a Plzen-sever
Nymburk

Usti nad Labem
Mladéa Boleslav
Ostrava-mésto
Karvina

Kladno

Jablonec nad Nisou
Ceska Lipa
Vsetin

Rakovnik
Karlovy Vary
Brno-mésto
Benesov
Pardubice
Litomé&fice

Kolin

Louny

Cheb

Ceské Budgjovice
Brno-venkov
Olomouc
Chomutov
Sumperk
Rokycany
Liberec

Décin

Novy Ji¢in
Prachatice
Beroun

Hradec Kralové
Tachov

Nachod
Frydek-Mistek
Praha-vychod a Praha-zépad
Semily

Prerov

PFibram

Opava

Blansko

Téabor

Vyskov

Usti nad Orlici
Trutnov

Hodonin
Pelhfimov

Zlin

Kutna Hora

Ji¢in

Zdar nad Sazavou
Jesenik

Pisek

Uherské Hradisté
Cesky Krumlov
Rychnov nad Knéznou
Havli¢kiv Brod
Svitavy
Domazlice
Bruntal
Strakonice
Kroméfiz
Jindfichtv Hradec
Breclav

Trebi¢

Jihlava

Chrudim

Znojmo

Klatovy

Pocet uchazecu na 1 volné pracovni misto

Karvina

Décin

Sokolov

Hodonin

Bruntal

Louny

Usti nad Labem
Znojmo

Most

Blansko
Jablonec nad Nisou
Nachod
Ostrava-mésto
Trebi¢

PFerov

Prostéjov
Teplice

Opava

Sumperk
Jesenik

Ceska Lipa
Karlovy Vary
Litomé&fice
Brno-mésto
Jindfichdv Hradec
Chomutov
Breclav

Semily

Vyskov

Trutnov
Frydek-Mistek
Zdar nad Sazavou
Kroméfiz
Havli¢kiv Brod
Strakonice
Téabor

Chrudim
Uherské Hradisté
Svitavy

Liberec
Rakovnik

Novy Ji¢in
Brno-venkov
Kladno

Kutna Hora
Pribram
Olomouc
Nymburk

Mélnik

Vsetin

Hradec Kralové
Domazlice
Klatovy

Ceské Budgjovice
Jihlava

Beroun

Ji¢in

Kolin

Pelhfimov
Prachatice

Zlin

Rychnov nad Knéznou
Cheb

Benesov

Cesky Krumlov
Rokycany

Pisek

Usti nad Orlici
Pardubice
Plzen-mésto
Plzen-jih a Plzen-sever
Praha

Tachov
Praha-vychod a Praha-zapad
Mladéa Boleslav

24,3
13,9
12,8
12,0
11,8
9,8
9,3
9,1
8,8
8,8
7.9
7,7
7,6
7,6
6,9
6,8
6,7
6,6
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